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A]untament e Cubelles

NUm. d’expedient 1461/2023 -11363
Departament RECURSOS HUMANS

CONVOCATORIA PUBLICA | BASES DEL PROCES SELECTIU PER A LA
COBERTURA TEMPORAL D’UNA PLACA D’OFICIAL DE 1A AMB FUNCIONS DE
CAP DE MAGATZEM | CREACIO DE BORSA DE TREBALL D’OFICIALS DE 1A CAP
DE MAGATZEM, MITJANCANT EL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIO, AMB
CARACTER DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DE L’AJUNTAMENT, GRUP
DE CLASSIFICACIO ASSIMILAT C2.

PUBLICACIO DOGC nim. 9179 de data 07/06/2024 - CVE-DOGC-A-24156094-2024
ACTA DEL TRIBUNAL

Dia: 16 de setembre de 2024. Constitucié i Fase oposicio_Prova Coneixements

Al Centre Social de I'Ajuntament de Cubelles, situat al C. Joan Roig i Piera, quan
sbn les 08:30es reuneix el Tribunal de selecci6 que es constitueix amb els
seglients membres:

President: Sr. Abel Lora Ordaz, Arquitécte tecnic i Cap técnic de la Brigada
Municipal d’Obres de I’Ajuntament de Cubelles.

Vocals:

- Personal de I’Ajuntament: Sra. Marta Soler Isern.
- Personal técnic especialitzat: Sr. Victor Lora Ordaz.

- Escola d’Administracié Publica de Catalunya: Sra. Pilar Guerrero
Herrera.

Secretaria: Sra. Yolanda Jiménez Ruiz, auxiliar de gestié del departament de
Recursos Humans de I'’Ajuntament de Cubelles.

Existint quorum de constitucio i essent les 8:40 hores del mati, la Presidenta declara
constituit el Tribunal.

Es recorda a totes les persones membres del Tribunal el deure de sigil professional i
confidencialitat dels assumptes i les dades que es tractin com a consequléncia de la seva
participacié com a membres del mateix.
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Ajuntament de Cubelles

A continuacié el Tribunal debat sobres els continguts de proposta de la primera prova
practica per a la que estan convocades les persones aspirants avui mateix a les 09.00
hores.

El tribunal acorda realitzar una prova practica que consisteix en resoldre 2
suposits practics amb un valor de 3,5 punts el primer exercici, i un valor de 2,5
punts el segon exercici, i a continuacié respondre a 18 preguntes tipus test amb
un valor de 0,50 punts cada una, amb una puntuaci6 total de 15 punts. Les
preguntes han estat elaborades pel president i secretaria del tribunal, i els
membres del tribunal insitu revisen i valoren positivament la realitzacié de la prova
practica presentada (ANNEX 1).

Les persones aspirants que han presentat la documentacioé sol-licitada per prendre part
en aquest procés selectiu son les seglients:

CATALA
NUm. Cognoms i nom dels/les aspirants
1 CARMONA MARTINEZ EDGAR
2 CORDOBA CARRILLO OSCAR
4 CORREAS ARIAS JOSE
5 JIMENEZ QUILEZ FERNANDO NO APORTA
6 MUNOZ MORENO MANUEL
7 MURNOZ PEREZ HORTENSIA
8 PARICIO GUTIERREZ JORDI
9 PERALO LOPEZ ALEXANDER
10 RIENDA DEL BARCO FRANCISCO MIGUEL
11 RODRIGUEZ SANTOLL SIMON
12 SANTACANA LACLAUSTRA ARNAU
13 SANTANA PEREZ FRANCISCO

D’acord amb la base sisena del procés de seleccid, la prova de coneixements
consistira en el seglient:

e La realitzacié de dos exercicis practics relacionats amb les tasques atribuides
segons el lloc de treball objecte de la present convocatoria i sobre alguna o
algunes de les materies indicades en I'annex.

Aqguesta prova sera eliminatoria i es qualificara amb un maxim de 30 punts.

Cada exercici es puntuara amb 15 punts i no son eliminatoris entre si.
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Ajuntament de Cubelles

La persona aspirant que no obtingui un minim de 15 punts total en el conjunt dels
dos exercicis, quedara automaticament eliminat del procés selectiu.

El tribunal acorda fer una primera prova practica que consisteix a resoldre 2
suposits practics amb un valor de 3,5 punts el primer exercici, i un valor de 2,5
punts el segon exercici, i a continuacié respondre a 18 preguntes tipus test amb
un valor de 0,50 punts cada una, amb una puntuaci6 total de 15 punts. Les
preguntes han estat elaborades pel president i secretaria del tribunal, i els
membres del tribunal insitu revisen i valoren positivament la realitzacié de la prova
practica presentada (ANNEX 1).

El tribunal acorda també convocar per la segona prova practica als aspirants a les
12 hores a la Nau de la Brigada Municipal de Cubelles, situada al Poligon
Industrial de les Salines, de Cubelles, per fer la segona prova practica que
consistira en dos exercicis practics, una prova de conduccié i moviment de
material amb carret6 elevador i un altre exercici de mecanitzacid, muntatge d'un
senyal de transit.

Per aquesta prova el tribunal, d’acord amb la base cinquena, que diu:

“El tribunal podra disposar d’assessors 0 assessores especialistes, personal técnic o de
suport, que seran retribuits segons tarifa del servei o, en el cas de ser personal de la
corporacio, segons I'import que la legislacio vigent estableixi per les assisténcies dels
membres del tribunal, limitant-se la seva actuaci6 a prestar col-laboracié en les
respectives especialitats tecniques o organitzatives del procés selectiu.”

El tribunal decideix disposar dels seglients 2 assessors especialistes:

DAVID GARCIA MARTINEZ
ANTONIO GARCIA JUMILLAS

Els resultats obtinguts de les proves practiques de coneixement de la fase d’oposicio de
la convocatoria publica per cobrir una placa d’oficial de 12 cap de magatzem i la creacié
d’'una borsa de treball, personal laboral temporal, mitjancant el sistema de concurs
oposicid, assimilat grup de classificaciéo C2, han estat les seglents:

PROVA 1|PROVA2 |RESULTATS
escrita practica (minim 15 punts
(maxim 15| (maxim 15 |per continuar en

NUm. Cognoms i nom dels/les aspirants punts punts) el proces)

1 CARMONA MARTINEZ EDGAR 9,50 7,50 17

2 CORDOBA CARRILLO OSCAR 8,40 13,50 21,90
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Ajuntament de Cubelles

3 CORREAS ARIAS JOSE 11,50 8,50 20

4 JIMENEZ QUILEZ FERNANDO 5,25 5 10,25
5 MURNOZ MORENO MANUEL 9 10,25 19,25
6 MURNOZ PEREZ HORTENSIA NP NP -

7 PARICIO GUTIERREZ JORDI NP NP -

8 PERALO LOPEZ ALEXANDER 8 0 8

9 RIENDA DEL BARCO FRANCISCO MIGUEL |NP NP -

10 RODRIGUEZ SANTOLL SIMON 11,50 11 22,50
11 SANTACANA LACLAUSTRA ARNAU 7,50 3 10,50
12 SANTANA PEREZ FRANCISCO 6,50 13,50 20

13 TRINIDAD FORERO DIEGO JOSE 9 12,50 21,50

El tribunal assenyala, d’acord amb la Base Sisena, punt B) fase concurs de merits, que
els aspirants que han superat les proves practiques amb una puntuacié superior a 15
punts, aportin els mérits a valorar abans del dia 24/09/2024, mitjangant instancia
normalitzada al Registre General de la corporacio6.

El tribunal de seleccid acorda valorar els merits dels aspirants el dimecres dia
25/09/2024 a les 09.30 hores, a I'Espai Jove, situat al C. de Josep Mestres, 30, de
Cubelles.

Els resultats i els acords del tribunal es publiquen a la web de I'Ajuntament de Cubelles
pel coneixement dels aspirants i Es convoca als aspirants que continuen en el procés
selectiu a les entrevistes personals, el dia 25/09/2024, a I’Espai Jove, situat al C. de

Josep Mestres, 30, de Cubelles, en el seglent horari:

HORA
NUm. Cognoms i nom dels/les aspirants
1 CARMONA MARTINEZ EDGAR 11:00
2 CORDOBA CARRILLO OSCAR 11:15
3 CORREAS ARIAS JOSE 11:30
4 MURNOZ MORENO MANUEL 11:45
5 RODRIGUEZ SANTOLL SIMON 12:00
6 SANTANA PEREZ FRANCISCO 12:15
7 TRINIDAD FORERO DIEGO JOSE 12:30
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Ajuntament de Cubelles

Dia: 25 de setembre de 2024. Valoracio de mérits i Entrevista

Membres del tribunal assistent:

President: Sr. Abel Lora Ordaz, Arquitecte tecnic i Cap técnic de la Brigada
Municipal d’'Obres de I'Ajuntament de Cubelles.

Vocals:

- Personal de 'Ajuntament: Sra. Marta Soler Isern.
- Personal técnic especialitzat: Sr. Victor Lora Ordaz.

- Escola d’Administracié Publica de Catalunya: Sra. Pilar Guerrero
Herrera.

Secretaria: Sra. Yolanda Jiménez Ruiz, auxiliar de gestié del departament de
Recursos Humans de I'’Ajuntament de Cubelles.

La fase del concurs de merits es valora de la seglent forma:

A) FASE CONCURS DE MERITS (maxim 10 punts)

El dia i hora assenyalat pel tribunal les persones aspirants hauran de presentar
mitjangcant instancia normalitzada al Registre General de la corporacié fotocopia
dels meérits, degudament indexats, que vulguin al-legar a la fase de concurs
juntament amb el seu curriculum vitae.

El tribunal valorara els merits presentats per les persones aspirants amb una
puntuacié maxima de 10 punts, que es regira pel seglient barem:

b.1 EXPERIENCIA PROFESSIONAL (fins a un maxim de 6 punts)

o Perserveis prestats tant en I’Administracié publica o en 'empresa privada
en un lloc d’igual categoria i en funcions analogues a la de la placa a
cobrir, que es puntuen a raé de 0,20 punts per mes complet treballat /
2,40 punts per any treballat.

o Per serveis prestats tant en I’Administracio publica o en 'empresa privada
en un lloc d’inferior categoria a la de la placa a cobrir que es puntuen a
ra6 de 0,10 punts per mes complet treballat / 1,20 punts per any treballat.
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Ajuntament de Cubelles
b.2 FORMACIO REGLADA (fins a un maxim d’1 punt)
Formaci6é superior a I'exigida a les bases de la convocatoria, fins un
<| maxim d’'1 punt.
3 &
ol
=| © . N . N
2 g b.3 FORMACIO COMPLEMENTARIA (fins a un maxim de 2 punts)
) T . . . . .
HE Les accions formatives directament relacionades amb les funcions a
< desenvolupar expedides per centres privats homologats i organismes
§ oficials com la Diputacié de Barcelona, Escola d’Administracié Publica
i de Catalunya, Generalitat de Catalunya i Escola Oficial d’'ldiomes (o
S homodlegs d’altres provincies/comunitats) (fins a un maxim de 2 punts).
Cada acci6 formativa sera valorada en funcié de la seva durada i/o
contingut:
Fins a 10 hores: 0,05 punts
Entre 11i 20 hores : 0,10 punts
Entre 21 i 30 hores: 0,20 punts
Entre 31 40 hores: 0,30 punts
Entre 41 i 50 hores: 0,40 punts
51 hores 0 més: 0,50 punts
El tribunal pot considerar altres accions formatives organitzades per altres
3 3 organismes oficials (ADEG, Cambra de comerg, etc.) quan el contingut
MK estigui directament relacionat amb el lloc de treball a cobrir.
'k
gl 5 3 .
.;'; 2 b.4 PREVENCIO DE RISCOS LABORALS | OFIMATICA
S RE e Curs de prevencié de riscos minim, d’entre 30-60 hores, que acrediti I'obtencié
| |8 del nivell basic en PRL (o superior): 0,50 punts.
o —
=1 e Certificat de curs d’ofimatica: 0,50 punts.
Els mérits exigits s’acreditaran de la manera seguent:
Els documents presentats podran ser fotocopies dels originals.
La valoracio6 dels serveis prestats en I'ambit d’'una administraci6 publica, en virtut d’'un nomenament
o d’'un contracte de naturalesa laboral, es fara a través de la certificacié de la Secretaria o de
I’organ competent, en el qual haura de constar de forma clara i expressa el carrec de I'organ que
té la competéncia per expedir el certificat, o el de I'organ en qui delegui, i el grup, el regim juridic,
Pl. de la Vila, 1 | 08880 CUBELLES | cubelles@cubelles.cat
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Ajuntament de Cubelles

I'especialitat de les funcions, la jornada desenvolupada i el periode concret de prestacié dels
serveis.

La valoracié dels serveis prestats en I'ambit privat, quan aixi s’estableixi en les bases especifiques
de cada convocatoria, en virtut d’'un contracte de naturalesa laboral, es fara a través de I'aportacio
de copia compulsada del contracte laboral o de l'informe de vida laboral emeés per la Tresoreria
General de la Seguretat Social, en els quals haura de constar expressament la categoria
professional, la jornada desenvolupada i el periode concret de prestacié dels serveis.

A efectes de valoracié dels serveis prestats es computara un mes com a 30 dies naturals i, en els
suposits de dedicacions a temps parcial, la puntuacié es computara proporcionalment a la
dedicacié acreditada.

Pel que fa a la valoracié dels merits academics, només tenen validesa els titols, certificats,
diplomes i altres documents expedits per organismes oficials, qualsevol de les administracions
publiques, col-legis professionals o per centres d'ensenyaments oficials autoritzats. S'exceptua
d'aquesta norma els documents académics lliurats pels ajuntaments que hauran d'acreditar de
forma fefaent la seva validesa academica.

Els diplomes acreditatius de titulacions académiques poden ser substituits pel document
acreditatiu d'haver abonat la taxa académica oficial establerta per a la seva expedici6.

Els certificats i documents acreditatius de I'especialitzacié i/o la capacitacié professional es
computaran només quan a criteri del tribunal tinguin relacié amb les comeses propies del lloc de
treball.

El tribunal desestimara les simples declaracions i els altres justificants que deixin lloc a dubtes
sobre l'autenticitat dels merits o sobre la seva equivaléncia o prevalenga respecte dels requerits,
aixi com els documents que no continguin informacié suficient per valorar adequadament aquests
meérits.

El tribunal podra recaptar formalment dels interessats els aclariments o, si s'escau, la
documentacié addicional que consideri necessaria per a la comprovacio dels merits al-legats.

ENTREVISTA PERSONAL:

L’entrevista personal consisteix en una entrevista personal per determinar que les
persones aspirants estan en possessi®é de les competéncies necessaries pel
desenvolupament de les tasques propies del lloc de treball objecte d’aquesta
convocatoria i comprovacio dels merits al-legats.

La puntuacié maxima sera de 3 punts.

L’entrevista és obligatoria i no és eliminatoria, aixd no obstant aquells aspirants que no
es presentin a la entrevista sense motiu justificat, seran exclosos del procés selectiu.

En el cas de justificar el motiu d’abséncia el tribunal podra acordar excepcionalment la
realitzacié de I'entrevista en un dia posterior.
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Ajuntament de Cubelles

Atés que aquest tribunal pot recaptar formalment dels interessats els aclariment o, si
s’escau, la documentaci6 addicional que consideri necessaria per a la comprovacié dels
merits al-legats.

El tribunal considera que dels merits aportats per I'aspirant Oscar Cérdoba Carrillo per
valorar a la Convocatoria publica d’'una placa oficial 1a cap de magatzem i borsa de
treball, necessita que aporti documentacié addicional per clarificar les tasques
realitzades en treballs similars i mateixa categoria.

Se li fa requeriment de documentacio justificativa i se li atorga un termini de presentacié
de 5 dies naturals, finalitzant aquest termini el dia 2 d’octubre de 2024, aquest inclos.

Dia: 4 d’octubre de 2024. Revisié documentacio aspirant Oscar Cordoba Carrillo

Membres del tribunal assistent:

President: Sr. Abel Lora Ordaz, Arquitecte tecnic i Cap técnic de la Brigada
Municipal d’Obres de I'Ajuntament de Cubelles.

Vocals:

- Personal de 'Ajuntament: Sra. Marta Soler Isern.
- Personal técnic especialitzat: Sr. Victor Lora Ordaz.

- Escola d’Administracié Publica de Catalunya: Sra. Pilar Guerrero
Herrera.

Secretaria: Sra. Yolanda Jiménez Ruiz, auxiliar de gestié del departament de
Recursos Humans de I'Ajuntament de Cubelles.

Els membres del tribunal es reuneix telematicament i revisant la documentacié
presentada pel senyor Oscar Coérdoba Carrillo, que en tot cas, no ha estat la
documentacié sol-licitada.

Igualment es revisa la documentacié presentada pel senyor Coérdoba per si aquest
tribunal pot valorar de forma estimatoria els serveis prestats en treballs similars i mateixa
categoria del senyor Cérdoba, perd aquest tribunal desisteix en no quedat justificat
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documentalment aquesta relacié directa de tasques amb el lloc de treball a cobrir
d’oficial de magatzem.

De conformitat amb la Base Setena en data 4 d’octubre de 2024 es va fer publica la llista
final amb la puntuacié definitiva resultat de sumar les puntuacions obtingudes en les
fases d’oposicio i les obtingudes en la fase de concurs de merits:

’ lera Prova

NU | Interessat (Maxim 15 | 20na Prova

m. | principal punts) (Maxim 15 punts) | Merits | Entrevista | TOTAL
CARMONA

1 MARTINEZ EDGAR |9,5 7,5 6 2 25
CORDOBA

2 | CARRILLO OSCAR |84 13,5 2,25 3 27,15
CORREAS ARIAS

3 |JOSE 11,5 8,5 7,1 2 29,1
MUNOZ MORENO

4 | MANUEL 9 10,25 7,9 2 29,15
RODRIGUEZ

5 |SANTOLL SIMON 11,5 11 3,1 1,5 27,1
SANTANA  PEREZ

6 | FRANCISCO 6,5 13,5 7,5 3 30,5
TRINIDAD FORERO

7 | DIEGO JOSE 9 12,5 4,95 2 28,45

Es va posar en coneixement dels aspirants que disposaven d’un termini de tres dies
habils, a comptar des de 'endema de la publicacié del resultat de la valoracié de merits
per presentar les al-legacions que considerin oportunes.

De conformitat amb la Base Vuitena, i si no es presenten al-legacions que facin variar
les puntuacions obtingudes pels aspirants que han superat el procés, es remetra acta
de la sessi6 a la presidéencia de la corporacié i es procedira a la publicacié de la relacio
d’aprovats per ordre de puntuacié a la pagina web de I’Ajuntament de Cubelles.

Es presenten dintre dels termini establert les seglents al-legacions:
- ENTRA-2024-17371, de data 08/10/2024

- ENTRA-2024-17354, de data 08/10/2024.
- ENTRA-2024-17272, de data 07/10/2024.
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Ajuntament de Cubelles

Dia: 23 d’octubre de 2024. Revisio al-legacions i proposta final

Membres del tribunal assistent:

President: Sr. Abel Lora Ordaz, Arquitecte tecnic i Cap técnic de la Brigada
Municipal d’'Obres de I'Ajuntament de Cubelles.

Vocals:

- Personal de 'Ajuntament: Sra. Marta Soler Isern.
- Personal técnic especialitzat: Sr. Victor Lora Ordaz.

- Escola d’Administracié Publica de Catalunya: Sra. Pilar Guerrero
Herrera.

Secretaria: Sra. Yolanda Jiménez Ruiz, auxiliar de gestié del departament de
Recursos Humans de I'’Ajuntament de Cubelles.

Per mitja de reuni6 telematica els membres d’aquest tribunal es reuneixen per revisar
les al-legacions presentades i revisar o corregir les puntuacions atorgades en cas que
procedeixi.

ALEGACIONS:
- ENTRA-2024-17371, de data 08/10/2024

L’aspirant amb DNI ***1713** sol-licita accés a I'expedient administratiu del procés, aixi
com I'obtenci6 de copies dels documents que consten en el mateix, i per tant, copia dels
merits del concurs d’altres opositors, per aixi exercitar els drets que li assisteixen.
També sol-licita que se li informi del motiu objectiu de la qualificacié obtinguda a
I'entrevista Personal, i els criteris tinguts en compte per aquest tribunal per la qualificacié
dels aspirants en I'entrevista personal.

En la questi6é de I'obtencié de copies i accés a I'expedient consta a I'expedient tasca
realitzada en data 18710/2024 a I'area de transparéncia d’aquest ajuntament, per tal
que es procedeixi a resoldre la peticid en la forma correcta respectant la proteccié de
dades dels aspirants.

En relaci6 amb el motiu objectiu de la qualificacié obtinguda a I'entrevista s'informa que
aquest tribunal va considerar, per unanimitat dels seus membres, atorgar les
seguents qualificacions als aspirants:
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Ajuntament de Cubelles

- Puntuacié 3 punts: Millor puntuacid, als aspirants que durant I'entrevista s'ha
pogut contrastar que estan en possessio de les competéncies necessaries per
al desenvolupament de les tasques propies del lloc de treball d'oficial de 1a.
Cap de Magatzem, contrastant aquesta informacié amb les proves realitzades
davant d'aquest tribunal, amb el curriculum, serveis prestats i formacio
realitzada relacionada directament amb el lloc a cobrir, i amb una trajectoria
professional sempre en linia amb el lloc de treball a cobrir.

- Puntuacié 2 punts: Bona puntuaci6, als aspirants que durant I'entrevista s'ha
pogut contrastar que estan en possessio de les competéncies necessaries per
al desenvolupament de les tasques propies del lloc de treball d'oficial de 1a.
pero no els de Cap de Magatzem, contrastant aquesta informacié amb les
proves realitzades davant d'aquest tribunal, amb el curriculum, serveis prestats
i formacié realitzada relacionada directament amb el lloc a cobrir, ide
vegades amb una trajectoria professional no sempre en linia amb el lloc de
treball a cobrir.

- Puntuacié 1,5 punts: Correcte, als aspirants que durant I'entrevista s'ha pogut
contrastar que estan en possessié de les competéncies necessaries per al
desenvolupament de les tasques propies del lloc de treball d'oficial
de 1a. pero no amb el de Cap de Magatzem, a més, no han realitzat una
formacié especifica sobre el lloc de treball a cobrir, cap de Magatzem,
contrastant aquesta informacié amb les proves realitzades davant d'aquest
tribunal, amb el curriculum, serveis prestats i formacié realitzada relacionada
directament amb el lloc a cobrir, a més, la seva trajectoria professional no ha
estat dirigit a ocupar el lloc de treball a cobrir.

- ENTRA-2024-17354, de data 08/10/2024.

L’aspirant amb DNI ***3447** sol-licita revisié de la 2ona prova en la que ha obtingut
una puntuacié de 10,25 punts. Donat que el suposit de I'exercici coincideix amb les
seves tasques habituals i li agradaria coneixer el barem utilitzat en la puntuacio.

Aquest tribunal procedeix a revisié de la 2ona prova practica que consistia en realitzar
dos exercicis practics amb una puntuaci6 total de 15 punts i que aquest tribunal va
puntuar de la seglient forma:

- ler. Exercici de la 2ona prova practica: 7,5 punts. Es tracta d’una prova de
conduccié i moviment de material amb carret6 elevador dintre de la Nau de
Brigada d’Obres.

L’aspirant en aquesta prova obté un 3,75 punts, aprovat, penalitzat per no
posar-se el cinturd de seguretat del carreté elevador, ni cap altre EPI (com pot
ser I'armilla, ja que encara que estigui treballant dintre del magatzem ha d’estar
correctament visible per la resta d’operaris). També finalitza la prova amb un
temps superior (4,27) a altres aspirants que han obtingut millor puntuacio.
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Ajuntament de Cubelles

- 2on. Exercici de la 2ona prova practica: 7,5 punts. Es tracta d’'una prova
muntatge d'un senyal de transit en barra.

L’aspirant en aquesta prova obté un 6,5 punts, penalitzat amb 1 punt. Es posa
guants de seguretat que es treu en mig de la prova, combina cargols llargs i
curts la qual cosa li dificulta el muntatge a la barra.

- ENTRA-2024-17272, de data 07/10/2024.

L’aspirant amb DNI ***7772** no estan d’acord amb la puntuacié obtinguda, sol-licita
revisio de mérits i entrevista.

Revisié de meérits:

- Per experiéncia professional: Per serveis prestats tant en I’Administracio
publica o en I'empresa privada en un lloc d’inferior categoria a la de la placa a

cobrir: 1 punt

- Per formacié reglada: Aquest tribunal li atorga 0,5 punts, per tenir una CFGS
no relacionat amb el lloc de treball a cobrir.

- Formaci6é complementaria: Obté una puntuacié de 0,30 punts.
«  Curs operari de magatzem (32h): 0,30 punts.

La resta de cursos no son complementaris al lloc de treball d’oficial de 1era Cap de
Magatzem, estan relacionats i complementaris amb el lloc de treball de mecanic.

- PRL: Obté el maxim 0,50 punts.

- Ofimatica: Obté el maxim 0,50 punts, per tots els cursos presentats en relacié
a ofimatica.

Per tant, la puntuacio final de mérits baixa a 2,80 punts.

Revisié d’entrevista:

- Puntuacié 1.5 punts: Correcte, als aspirants que durant I'entrevista s'ha pogut
contrastar que estan en possessié de les competéncies necessaries per al
desenvolupament de les tasques propies del lloc de treball d'oficial
de 1a. pero no amb el de Cap de Magatzem, a més, no han realitzat una

Pl. de la Vila, 1 | 08880 CUBELLES | cubelles@cubelles.cat

Pagina 12 de 13

Per descarregar una copia d'aq

uest document consulti la segiient pagina web

Codi Segur de Validacié

382d8770f3af4550a9b14397d5f65aca001

Url de validacio

https://ovac.cubelles.cat/absis/idi/arx/IDIARXABSAWEB/catala/ASP/verificadorfirma.asp

Metadades

Origen: Origen administracié Estat d'elaboraci6: Original



https://ovac.cubelles.cat/absis/idi/arx/IDiARXABSAWEB/catala/ASP/verificadorfirma.asp

N
] e®%0,
x l ' 4
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formacié especifica sobre el lloc de treball a cobrir, cap de Magatzem,
contrastant aquesta informacié amb les proves realitzades davant d'aquest
c tribunal, amb el curriculum, serveis prestats i formacio realitzada relacionada
E 2 directament amb el lloc a cobrir, a més, la seva trajectoria professional no ha
ol s estat dirigit a ocupar el lloc de treball a cobrir.
5| 3
§ § Aquest tribunal, per unanimitat dels seus membres, i un cop revisades les al-legacions
0| = presentades es reafirma en les puntuacions atorgades als aspirants.
<
8 Per tot I'exposat, aquest tribunal proposa, per unanimitat dels seus membres, al
§ seglient aspirant amb major puntuacié de la relacid6 d’aspirants aprovats per ser
il contractar per cobrir temporalment la plaga vacant d’oficial de 1a cap de magatzem:
COGNOMS | NOM TOTAL
SANTANA PEREZ FRANCISCO 30,5
Els aspirants que passaran a formar part d’'una borsa de treball per a contractacions
laborals temporals per cobrir les possibles vacants que es produeixin en aquest mateix
lloc de treball d’oficial 1a cap de magatzem, durant el termini de dos anys, seguint I'ordre
de puntuacio obtinguda, sera la seglent:
NUm. | Interessat principal TOTAL
1 MUNOZ MORENO MANUEL 29,15
J 2 CORREAS ARIAS JOSE 29,1
28 3 TRINIDAD FORERO DIEGO JOSE 28,45
gv § 4 CORDOBA CARRILLO OSCAR 27,15
gl 5 5 RODRIGUEZ SANTOLL SIMON 26,80
o) > 6 CARMONA MARTINEZ EDGAR 25
% % Cubelles, a data de la signatura electronica
=l PlrGueree | S
Herrera - DNI DNI 39711817V (TCAT)
39711817V (TCAT) ng;{ o2
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